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Saapuvilla olleet jasenet
llkka Sasi, puheenjohtaja
lina Hanninen, 1. varapuheenjohtaja
Jari Haaparanta
Heidi Jakara
Reijo Kahelin
Hanna Kairimo
Erkki Paloniemi
Mervi Pulkkinen
Aarne Raevaara
Touko Sikala
Kauko Turunen
Riina-Eveliina Eskelinen, varajasen

Muut saapuvilla olleet
Katri Lielahti, hallintoassistentti, sihteeri

Poissa
Miia Kinnari, 2. varapuheenjohtaja
Nea Lehmussaari

Allekirjoitukset

llkka Sasi Katri Lielahti
Puheenjohtaja Sihteeri

Poytakirjan tarkastus
Poytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty

08.08.2022 08.08.2022
Touko Sikala Kauko Turunen
poytakirjantarkastaja poytakirjantarkastaja

Poytakirjan nahtavanaolo

Pirkanmaan hyvinvointialueen verkkosivulla pirha.cloudnc.fi 9.8.2022.
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§41
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Hallintosaanndn 130 8:n mukaan kokouksen puheenjohtaja toteaa Iasna olevat seka
sen, onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja paatosvaltainen.

Hallintosaanndn 123 8:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hanen
estyneena ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa ilmoitetaan kokouksen aika
ja paikka seka kasiteltavat asiat.

Kokouskutsu ldhetetaan ensisijaisesti sahkdisella viestilla vahintaan viisi (5)
kalenteripaivaa ennen kokousta jasenille ja muille, joilla on lasnaolo-oikeus tai -
velvollisuus. Edellda mainitusta maaraajasta voidaan poiketa, jos asian kiireellisyys sita
vaatii.

Varsinainen kokouskutsu ja esityslista tarkastuslautakunnan kokoukseen 5.8.2022 on

toimitettu sahkdisesti 29.7.2022. Esityslista liitteineen on tallennettu sahkdiseen
kokoustyotilaan (Pirre) 29.7.2022 seka julkaistu yleisessa tietoverkossa 29.7.2022.

Ehdotus

Todetaan kokouksen laillisuus ja paatodsvaltaisuus.

Paatos
Todettiin kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus.
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§42
Péytakirjan tarkastajat

Hallintosaannon 142 8:n mukaan poytakirjan tarkastaa kaksi kullakin kerralla sita
varten valittua jasentd, ellei toimielin ole paattanyt poytakirjan tarkastamisesta muulla
tavalla.

Poytakirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sahkoisesti. Sahkdisessa
paatdoksentekomenettelyssa tehtyja paatdksia koskeva poytakirja tai sen osa voidaan
tarkastaa erikseen ennen kokousta.

Ehdotus
Valitaan kaksi pdytakirjantarkastajaa. Vuorossa ovat: Touko Sikala ja Kauko Turunen.

Paatos
Valittiin poytakirjantarkastajiksi Touko Sikala ja Kauko Turunen.



Pirkanmaan hyvinvointialue Péytakirja 6/2022 5(12)
Tarkastuslautakunta 05.08.2022

Tama asiakirja on sahkoisesti hyvaksytty asianhallintajarjestelmassa

§43
Pirkanmaan hyvinvointialueen ulkoisen tarkastuksen johtajan valinta

187/2022

Valmistelija / lisatiedot:
Kirsi Sinisalo
kirsi.sinisalo@pirha.fi

Aluehallitus perusti kokouksessaan 21.4.2022 § 74 tarkastusjohtajan viran. Virka
taytetaan toistaiseksi voimassa olevana 1.1.2023 alkaen. Virkaan 1.1.2023 alkaen
valittu henkil6 voidaan ottaa maaraaikaiseen ja mahdollisesti osa-aikaiseen
virkasuhteeseen enintaan 31.12.2022 saakka.

Viran kelpoisuusvaatimukseksi vahvistettiin soveltuva ylempi korkeakoulututkinto,
toimialan tuntemus ja riittdva kokemus vaativista johtamistehtavista. Tehtavassa
edellytetdaan hyvia yhteistyd- ja vuorovaikutustaitoja seka esiintymisvalmiuksia. Lisaksi
edellytetaan hyvaa suomen kielen suullista ja kirjallista taitoa.

Eduksi katsotaan englannin kielen taito, kyky hallita ja koordinoida laajoja
kokonaisuuksia ja toimeenpanna uudistuksia, tarkastus- ja arviointitoiminnan opinnot
tai auktorisointi ja kokemus kunnallis- tai aluehallinnon arviointi- tai
tarkastustehtavista. Lisaksi eduksi katsotaan kokemus luottamushenkilé toimielimen
esittelijana toimisesta, tydskentelysta tarkastuslautakunnan kanssa seka taloudellisten
asioiden ja ulkoisen tarkastuksen toiminnan tuntemus.

Aluehallitus paatti kokouksessaan 21.4.2022 § 75 johtavien viranhaltijoiden
virkavalintamenettelysta ja palkkauksen periaatteista. Liikkeenluovutuksissa
kuntatyonantajien (KT) juridisesti suosittelema malli henkildvalintoihin on johtajien
valitseminen siirtyvasta henkilostdsta ilmoittautumismenettelyn/ ansiovertailun ja
yhteistoiminnassa sovitun valintamenettelyn kautta. Kyseessa on
liikkeenluovutukseen liittyva sisdinen kartoitus luovutuksen piirissa olevasta
henkilostdsta, joista tydnantaja valitsee, kuka on sopivin ja kelpoisin virkaan.
Aluehallitus paatti, etta ilmoittautumismenettelyn kautta virkoihin voi hakeutua
liikkeenluovutuksen piirissa oleva vastaavissa johtotason tehtavissa tydskenteleva
henkilostd seka hyvinvointialueen valmistelussa maaraaikaisissa palvelussuhteissa
tyoskenteleva valmisteluhenkildsto.

Aluehallitus edustaa hyvinvointialuetta tydnantajana ja vastaa hyvinvointialueen
henkilostopolitiikasta. Aluehallitus on paattanyt, kun kyseessa on liikkeenluovutuksen
periaattein siirtyva henkild, etta "Virka voidaan avata julkiseen hakumenettelyyn, jos
kysymyksessa on kokonaan uusi tehtava, jota ei ole siirtyvissa organisaatioissa tai, jos
virkaan ilmoittautuneet eivat tydskentele viranhaltijana vastaavissa laajoissa
johtajatason tehtavissa.”

Tarkastusjohtajan virka on ollut sisdisessa ilmoittautumismenettelyssa 25.4.-9.5.2022.
Virkaan ilmoittautui 1 henkild.
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Ansiovertailu on esityslistan oheismateriaalina. Ansiovertailu sisaltaa virkaan
ilmoittautuneen, jonka lisaksi valinnassa on huomioitu muut liikkeenluovutuksen
piirissa olevat kelpoisuusvaatimukset tayttavat henkilot.

Hyvinvointialueen hallintosaannon mukaan aluevaltuusto ottaa virkaan sosiaali- ja
terveysjohtajan, pelastusjohtajan, konsernipalvelujohtajan, tukipalvelujohtajan ja
tarkastusjohtajan.

Puheenjohtajan selostus

Tarkastuslautakunnan tehtavistd on aiemmin maaratty aluevaltuuston 8.3.
hyvaksymassa hallintosaanndssa. Aluevaltuuston paatoksen perustelutekstissa
todetaan: "Aluevaltuusto toimittaa ensimmaisessa kokouksessaan
tarkastuslautakunnan vaalin. Valiaikainen toimielin on valmistellut ulkoista tarkastusta
koskevat valttamattomat hallintosaannén maaraykset. Tarkastuslautakunta
valmistelee ulkoista tarkastusta koskevat taydentavat maaraykset hallintosaantéon.
Tama koskee myds ulkoisen tarkastuksen johtavan viranhaltijan viran perustamista ja
valintaa seka viranhaltijan tehtavia ja paatosvaltaa."

Tarkastuslautakunta on aluevaltuuston 8.3. paatéksen mukaisesti valmistellut
tarkastuslautakuntaa koskevat muutokset hallintosaantoon, jotka on kasitelty
aluehallituksen kokouksessa 24.5. ja edelleen aluevaltuuston kokouksessa 6.6.
Aluevaltuuston hyvaksymassa uudessa hallintosaanndssa linjataan myds ulkoisen
tarkastuksen johtavan viranhaltijan viran perustamisesta ja valinnasta seka
viranhaltijan tehtavista ja paatosvallasta.

Aluehallitus on kuitenkin jo kokouksessaan 21.4. linjannut tarkastusjohtajan viran
perustamisesta. Vt. hyvinvointialuejohtaja on laittanut tarkastusjohtajan viran hakuun
sisaisena ilmoittautumismenettelyna ajalla 25.4.-9.5. Palvelussuhteen ajankohdasta
hakuilmoituksessa todetaan, etta virka taytetaan vakinaisesti 1.1.2023 alkaen ja
voidaan tayttaa sopimuksen mukaan maaraaikaisesti 31.12.2022 saakka.
Tarkastuslautakunta ei ole ollut etukateen tietoinen kaynnistetysta tarkastusjohtajan
viranhausta.

Tarkastuslautakunta on kokouksessaan 8.5. esittanyt vt. hyvinvointialuejohtajalle ja
aluehallitukselle, etta tarkastusjohtajan hakuprosessi tulee keskeyttaa. Voimassa
olevassa hallintosaannossa ei ole mainintaa tarkastusjohtajasta. Tarkastuslautakunta
kaynnistaa tarkastusjohtajan viran perustamisen ja haun, kun hallintosaannon
muutokset ovat hyvaksytty aluevaltuustossa.

Aluehallitus on kasitellyt tarkastuslautakunnan esityksen tiedoksi merkittavissa
asioissa kokouksessaan 24.5. todeten, etta tarkastusjohtajan hakuprosessin
keskeyttamiselle ei ole perustetta.

Ehdotus

Paatosehdotus tehdaan kokouksessa.
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Kokouskasittely
Puheenjohtaja teki paatdsehdotuksen kokouksessa.

Paatosehdotus

Tarkastuslautakunta esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto paattaa
1. valita tarkastusjohtajan virkaan Jarmo Paanasen

2. tayttaa viran toistaiseksi voimassa olevana 1.1.2023 alkaen. Virkaan 1.1.2023 alkaen
valittu henkil voidaan tarkastuslautakunnan toimesta ottaa maaraaikaiseen ja
mahdollisesti osa-aikaiseen virkasuhteeseen enintaan 31.12.2022 saakka

3. ettei koeaikaa kaytetd, koska valittava henkil® on hoitanut vastaavantyyppisia
tehtavia nykyisessa tydtehtavissaan

4, tarkastusjohtajan kokonaispalkasta liitteen mukaisesti

5. virkavalinnan ehdollisuudesta, kunnes terveydentilaa koskeva selvitys on toimitettu.
Toistaiseksi voimassa oleva viranhoitomaarays tehdaan, kun ehdollisen valinnan
kohteena oleva henkild on toimittanut terveydellisia edellytyksia koskevan selvityksen,
ja valintapaatds on lainvoimainen.

Kauko Turunen ja Erkki Paloniemi kannattivat ehdotusta. Lautakunta hyvaksyi
paatosehdotuksen yksimielisesti.

Paatos

Tarkastuslautakunta esittaa aluevaltuustolle, ettd aluevaltuusto paattaa

1. valita tarkastusjohtajan virkaan Jarmo Paanasen

2. tayttaa viran toistaiseksi voimassa olevana 1.1.2023 alkaen. Virkaan 1.1.2023 alkaen
valittu henkil voidaan tarkastuslautakunnan toimesta ottaa maaraaikaiseen ja
mahdollisesti osa-aikaiseen virkasuhteeseen enintaan 31.12.2022 saakka

3. ettei koeaikaa kaytetd, koska valittava henkil® on hoitanut vastaavantyyppisia
tehtavia nykyisessa tydtehtavissaan

4. tarkastusjohtajan kokonaispalkasta liitteen mukaisesti

5. virkavalinnan ehdollisuudesta, kunnes terveydentilaa koskeva selvitys on toimitettu.
Toistaiseksi voimassa oleva viranhoitomaarays tehdaan, kun ehdollisen valinnan
kohteena oleva henkild on toimittanut terveydellisia edellytyksia koskevan selvityksen,
ja valintapaatds on lainvoimainen.
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8§44
Tilintarkastuspalvelut 2022

131/2022

Liitteet
1 Pirkanmaan hyvinvointialue tarlan asiantuntijatehtavat, tarjous2, BDO julkinen

Kaydaan keskustelu tilintarkastuspalvelujen jarjestamisesta vuoden 2022 arvioinnin
osalta.

Ehdotus

Tarkastuslautakunta paattaa

e merkita tiedoksi keskustelun tilintarkastuspalvelujen jarjestamisesta vuoden
2022 arvioinnin osalta.

Kokouskasittely
Puheenjohtaja taydensi paatésehdotusta keskustelun kuluessa.

Muutettu ehdotus
Tarkastuslautakunta paattaa
e merkita tiedoksi keskustelun tilintarkastuspalvelujen jarjestamisesta vuoden
2022 arvioinnin osalta,
e hyvaksya liitteena olevan BDO:n tarjouksen lisapalveluista.
lina Hanninen kannatti ehdotusta. Lautakunta hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.
Paatos
Tarkastuslautakunta paatti
e merkita tiedoksi keskustelun tilintarkastuspalvelujen jarjestamisesta vuoden

2022 arvioinnin osalta,

e hyvaksya liitteena olevan BDO:n tarjouksen lisapalveluista.
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§ 45
Tiedoksi merkittavat asiat

1. Oriveden kaupungin ajankohtaiskatsaus.

Ehdotus

Tarkastuslautakunta paattaa

1. merkita ajankohtaiskatsauksen tiedoksi.

Kokouskasittely

Merkittiin, etta kuultiin kaupunginjohtaja Juha Kuusiston ja hyvinvointijohtaja Tuija
Peuralan Oriveden kaupungin ajankohtaiskatsaus.

Paatos

Tarkastuslautakunta paatti

1. merkita ajankohtaiskatsauksen tiedoksi.
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Muutoksenhakukielto
841, 842, 843, 845

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta ei saa tehda paatoksesta, joka koskee vain valmistelua tai
taytantédnpanoa (Laki hyvinvointialueesta 141 8).
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Oikaisuvaatimus
§44

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimusohje

Paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Oikaisuvaatimuksen
saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai
etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen) seka hyvinvointialueen jasen (Laki
hyvinvointialueesta 142 8).

Oikaisuvaatimus

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta. Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

® paatods, johon haetaan oikaisua

® miten paatosta halutaan oikaistavaksi

e milla perusteella oikaisua vaaditaan.
Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero. Paatdksen sahkdista tiedoksiantoa varten tekija voi ilmoittaa
sahkopostiosoitteensa.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.
Tiedoksianto

Hyvinvointialueen jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan
kuluttua siita, kun pdytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa. Asianosaisen
katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, seitseman paivan
kuluttua kirjeen lahettdmisestd, kolmen paivan kuluttua sahkdpostin lahettamisesta
tai saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen
merkittyna aikana.

Hankintaoikaisuohje

Julkisista hankinnoista ja kayttooikeussopimuksista annetun lain (1397/2016,
jaljempana hankintalaki) 135 8:n mukaan sellaisen hankintayksikon paatoksen tai
muun hankintamenettelyssa tehdyn ratkaisun korjaamiseksi, johon ei muutoin
sovelleta hankintalakia, voidaan hakea muutosta vaatimalla hankintayksikolta oikaisua
(jaljempana hankintaoikaisu).

Hankintaa koskevasta asiasta voi tehda hankintayksikélle oikaisuvaatimuksen se, jota
asia koskee (jaljempana asianosainen). Asianosainen on se, jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa. Asianosainen on mm.
tarjouskilpailuun osallistunut tarjoaja ja osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas.

Hankintaoikaisua koskevan vaatimuksen sisalto
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Hankintaoikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimukset perusteineen.
Vaatimuksesta on kaytava ilmi oikaisua vaativan nimi seka tarvittavat yhteystiedot
asian hoitamiseksi.

Vaatimukseen on liitettava asiakirjat, joihin vaatimuksen tekija vetoaa, mikali ne eivat
jo ole hankintayksikén hallussa.

Hankintaoikaisuvaatimuksen tekemiselle saadetty aika

Asianosaisen on vaadittava oikaisua 14 paivan kuluessa siita, kun asianosainen on
saanut tiedon paatoksesta muutoksenhakuohjeineen.

Tiedoksianto sahkoisesti

Hankintapaatds on annettu tiedoksi séhkdisen asiointilain (laki sahkdisesta asioinnista
viranomaistoiminnassa, 13/2003) 19 §:n mukaisesti, ja asianosainen on antanut
suostumuksensa siihen, etta paatos voidaan lahettaa hanelle sahkoisesti tiedoksi.
Asianosainen on saanut paatdksen tiedoksi kolmantena paivana sen lahettamisesta.

Madraajan laskeminen

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos maaraajan viimeinen paiva
on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai,
voi oikaisuvaatimuksen tehda ennen viraston aukioloajan paattymista ensimmaisena
arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimuksen ja hankintaoikaisun toimitusosoite

Vaatimus osoitetaan paatoksen tehneelle toimielimelle. Vaatimus on toimitettava
Pirkanmaan hyvinvointialueen kirjaamoon maaraajan viimeisena paivana ennen
kirjaamon aukioloajan paattymista.

Pirkanmaan hyvinvointialue, kirjaamo
Postiosoite: PL 2000, 33521 Tampere
Kayntiosoite: Biokatu 12, 3. krs, kirjaamo
Sahkopostiosoite: kirjaamo@pirha.fi

Huom. Sahkodpostitse ei suositella [ahetettavan henkilttietoja tai salassapidettavia
tietoja sisaltavia viesteja.

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9 - 14.30.
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